





Astfel, analizele cuprinse in diagnoza se bazeaza pe: date colectate pentru prima oard de
la peste 30 de tipuri de institutii de la nivel central, judetean sau local; un sondaj realizat in
perioada august-octombrie 2020, reprezentativ la nivel national pentru persoanele cu
dizabilitati si pentru celelalte persoane cu vérste de peste 16 ani, pentru completarea
chestionarelor fiind vizitate 16.000 de adrese din 500 de unitati primare de selectie; date de
sondaj EU-SILC analizate pe grupuri de interes in evolutie 2010-2018, pentru Romaénia si
celelalte tari ale Uniunii Europene; date calitative constdnd in 583 de interviuri realizate cu
actori relevanti pentru problematica fiecdrui domeniu, si anume: persoane cu dizabilititi,
asistenti personali si familie, reprezentanti ai organizatiilor neguvernamentale relevante,
reprezentanti ai institutiilor publice centrale si locale.”

»Diagnoza situatiei persoanelor cu dizabilititi In Roménia” este produsd in cadrul
Acordului privind Serviciile de Asistentd Tehnici Rambursabile cu privire la ,, Consolidarea
mecanismului de coordonare aferent implementérii Conventiei Natiunilor Unite cu privire la
drepturile persoanelor cu dizabilititi (CDPD)”;

e Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilititi ,,O Roménie
echitabild™ nu tine cont de specificul diferitelor tipuri de dizabilitati si implicit de nevoile
acestora. Desi Strategia isi propune ,asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru
persoanele cu dizabilitéti, cu sanse egale cu toate celelalte persoane” nu prevede majoriri ale
veniturilor acestora, venituri care constau din indemnizatii de handicap ale caror cuantumuri
nu pot satisface nici pe departe necesititile de subzistenta ale celei mai vulnerabile categorii
sociale. In actualul context economic, caracterizat prin cresterea inflatiei si explozia
preturilor, persoanele cu dizabilitati se confrunta cu dificultati materiale extreme care impun
masuri imediate de sprijin. Cresterea gradului de ocupare al persoanelor cu dizabilitéti si
»accesul acestora la locuri de munci care si le plaseze peste pragul sdrdciei ” este un obiectiv
de perspectivd care nu le poate ajuta imediat s faci fata actualului context economic dificil
pentru intreaga populatie. De asemenea, chiar si ca mdsurd de perspectivé, integrarea pe piata
muncii a persoanelor cu dizabilitdti nu este aplicabild in cazul tuturor celor din aceastd
categorie. Conform Planului operational de implementare a Strategiei privind drepturile
persoanelor cu dizabilitdti, Tinta 13 prevede ca, pand in anul 2027, numérul persoanelor cu
limitdri de sandtate in activititile curente, sdrace sau excluse social, va scidea cu 250.000 iar
Tinta 14 stabileste ca persoanele cu dizabilitati care pot plati cu dificultate cheltuielile
curente absolut necesare va scidea fata de anul 2018 cu 50%. Este improbabil ca aceste tinte
vor putea fi atinse exclusiv prin cresterea gradului de ocupare a persoanelor cu dizabilitati,
chiar si in conditiile in care, in mod inexplicabil, pentru probarea atingerii obiectivului,
urmeaza a fi utilizate date statistice din 2018 si nu din 2022 (anul in care debuteaza aplicarea

strategiei si in care se inregistreaza cea mai dramatica situatie din punct de vedere economic,
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e proiectul de act normativ a fost elaborat cu o insuficientdi fundamentare si
consultare a celor interesati, nefiind, totodata, insotit de niciun fel de studiu de impact.
Proiectul se bazeazd, conform notei de fundamentare, pe un chestionar din luna mai
2020. Acest chestionar, conform notei de fundamentare, nu a vizat modificarea legii, ci
evaluarea impactului crizei COVID-19 asupra Iintreprinderilor sociale si a
intreprinderilor sociale de insertie. Mai mult numaérul de respondenti este nesemnificativ.
Conform notei de fundamentare chestionarul a fost complet de 21,4% din
respondenti intreprinderi sociale, iar 78,6% intreprinderi sociale de insertie. Nota nu
mentioneazd numdrul total de respondenti, dar el poate fi cu usurintd dedus prin calcul.
Astfel, in luna mai 2020 existau un numdar total de 14 intreprinderi sociale de insertie in
Roménia conform Registrul ANOFM - presupunéind cd toate aceste intreprinderi au
completat chestionarul (nu este cazul, dintre cele 14 intreprinderi, 4 fiind membre RISE,
nici una dintre ele neprimind acest chestionar), rezultd un numér total de maxim 18
respondenti. Nu se poate reglementa un sector ca cel al economiei sociale care
include conform definitiei din Planul European de actiune pentru economia sociald
asociatii, fundatii, case de ajutor reciproc si cooperative — un total de peste 200.000 de
entitdti inregistrate conform Institutului National de Statisticdi al Romaniei parte ale
administratiei private - prin consultarea a doar cateva entitati;
e  proiectul de ordonanti de urgenti pus in dezbatere publici contravine Planului
European de actiune pentru economia sociali mentionat si anexat. Propunerea ar
aduce atingere serioasi aplicirii in Roménia a principiilor de bazi ale economiei
sociale care sunt conform Planului European: intiietatea oamenilor, precum si a
obiectivului social si/sau de mediu in raport cu profitul, reinvestirea majoritatii
profiturilor si a surplusurilor pentru a desfiasura activititi in interesul
membrilor/utilizatorilor (,.interesul colectiv”’) sau al societdtii in general (,interesul
general”) si guvernanta democraticd si/sau participativa.

Astfel, propunerea de crestere a profitului distribuit cétre actionari — de la
maxim 10%, cat este in prezent, la 30%:

- va face sa nu mai existe nicio diferentd intre intreprinderile sociale si cele clasice.

fn plus contravine principiilor liberei concurente instituind masuri in favoarea unor

entitdti cu caracter comercial aflate in competitie liberd pe piata;

- «resterea ponderii profitului distribuit cétre actionari face ca entitdtile respective sa

nu mai aiba un caracter social, ci for profit — cézand atunci exclusiv sub incidenta

legii societdtilor comerciale;
e proiectul de lege trebuie armonizat cu alte 2 propuneri legislative aflate in

procedurai legislativa:







































